PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS KECAMATAN
ESELON IlI-B

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. FIRMANDO H. MATONDANG
Jabatan : CAMAT PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. FIRMANDO H. MATONDANG ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19720621 1992011003 NIP. 19800228 199912 1 001


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS KECAMATAN

ESELON IlI-B
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatkan produktifitas Persentase tingkat kehadiran PNS 86 %
kinerja aparatur kecamatan lingkup kecamatan
sehingga pelayanan kepada Persentase dokumen perencanaan 100 %
masyarakat semakin baik dan pelaporan yang berkualitas baik
Persentase tingkat kelancaran 100 %
administrasi perkantoran

Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp  289.477.900,00
2.  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 101.395.500,00
3.  Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 8.085.000,00
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp 12.175.000,00
Aparatur
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp 3.290.000,00

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Pakis, Januari 2019
CAMAT PAKIS, SEKCAM PAKIS,

Drs. FIRMANDO H. MATONDANG ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19720621 1992011003 NIP. 19800228 199912 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBAG PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN

ESELON IV-B

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMMAD MANSYUR
Jabatan : KASUBAG. PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP MOHAMMAD MANSYUR
Pembina Penata

NIP. 19800228 199912 1 001 NIP. 196640423 199212 1 001


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBAG PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN

ESELON IV-B
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Kualitas penyusunan Jumlah dokumen perencanaan yang 4 dokumen
dokumen perencanaan disusun dengan baik dan sesuai
dan pelaporan pedoman
Jumlah dokumen pelaporan yang 5 dokumen
disusun dengan baik dan sesuai
pedoman

Pakis, Januari 2019

SEKCAM PAKIS, KASUBAG. PERENCANAAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN,

ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP MOHAMMAD MANSYUR
Pembina Penata
NIP. 19800228 199912 1 001 NIP. 196640423 199212 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548

Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id

PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN DAN ASET
ESELON IV-B

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIANTI, S.E, MM
Jabatan . KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN, DAN ASET
KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP YULIANTI, S.E, MM
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19800228 199912 1 001 NIP. 19770707 200604 2 033


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN DAN ASET

ESELON IV-B
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Disiplin aparatur - Jumlah kehadiran PNS 5280 OH
kecamatan dalam 1 tahun

- Jumlah pelanggaran disiplin | <5

2. | Tertib administrasi - Jumlah Dokumen Laporan 4 Dokumen
keuangan Keuangan yang disusun Laporan
dengan benar

3. | Tertib administrasi - Jumlah pemeliharaan 2 kali
aset kendaraan dinas
- Jenis aset yang 211 aset
terdokumentasi

Pakis, Januari 2019

SEKCAM PAKIS, KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN,
KEUANGAN DAN ASET,

ACHMAD SOVIE NURALAM, S.STP YULIANTI, SE. MM
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19800228 199912 1 001 NIP. 19770707 200604 2 033




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPRIONO
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERSURATAN

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - YULIANTI, SE. MM
Jabatan : KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN & ASET
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YULIANTI, SE. MM SUPRIONO
Penata Tingkat | Pengatur

NIP. 19770707 200604 2 033 NIP. 19631112 199703 1 003


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Tertib Administrasi - Jumlah Surat Masuk -950 surat
Persuratan - Jumlah Surat Keluar -630 surat
- Jumlah Surat yang terdistribusi | -950 surat
kepada Kasi dan Kasubag
Pakis, Januari 2019
KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, PENGADMINISTRASI
KEUANGAN DAN ASET, PERSURATAN,

YULIANTI, SE. MM

Penata Tingkat |

SUPRIONO
Pengatur

NIP. 19770707 200604 2 033 NIP. 19631112 199703 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BENDAHARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FATIKA RAHMADANI
Jabatan : BENDAHARA

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : YULIANTI, SE. MM
Jabatan : KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN & ASET
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YULIANTI, SE. MM FATIKA RAHMADANI
Penata Tingkat | Pengatur Muda

NIP. 19770707 200604 2 033 NIP. 19920324 201504 2 002


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BENDAHARA
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tertib - Jumlah dokumen Laporan 5 dokumen
administrasi Keuangan yang disusun dengan

keuangan benar
- Jumlah dokumen pengajuan yang
disusun, antara lain :

- SPP (Surat Permintaan 12 Kali
Pembayaran),
- SPM (Surat Perintah 12 Kali
Membayar), 12 Kali
- GJ (Gaji), 14 Kali
- UP (Uang Persediaan), 12 Kali
- GU (Ganti Uang), 1 Kali
- GU Ninhil 1 Kali
- CALK 1 Kali

Pakis, Januari 2019

KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, BENDAHARA,
KEUANGAN DAN ASET,

YULIANTI, SE. MM FATIKA RAHMADANI
Penata Tingkat | Pengatur Muda
NIP. 19770707 200604 2 033 NIP. 19920324 201504 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ESTI DAMAYANTI
Jabatan : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : YULIANTI, SE. MM
Jabatan : KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN & ASET
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YULIANTI, SE. MM ESTI DAMAYANTI
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 19770707 200604 2 033 NIP. 19781026 200604 2 021


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tertib
Administrasi Aset | - Jumlah laporan aset 2 Laporan
- Jumlah aset yang | 211 Aset
terdokumentasi
- Jumlah laporan pengadaan 1 laporan

Pakis, Januari 2019
KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, PENGADMINISTRASI SARANA DAN

KEUANGAN DAN ASET, PRASARNA,
YULIANTI, SE. MM ESTI DAMAYANTI
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 19770707 200604 2 033 NIP. 19781026 200604 2 021






PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PEMERINTAHAN
ESELON IV-A

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. FIRMANDO H. MATONDANG
Jabatan : CAMAT PAKIS
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. FIRMANDO H. MATONDANG ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos

Pembina Tingkat | Penata
NIP. 19720621 1992011003 NIP. 19750819 201001 1 009



mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PEMERINTAHAN

ESELON IV-A
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
L Terwujudnya pemerintah desa yang baik | - Jumlah Laporan 12
dalam peningkatan kinerja perangkat Kependudukan Laporan
desa dan tatakelola keuangan desa . :
yang transparan dan akuntabel - Jumlah pembinaan 60 kall
penyelenggaraan
pemerintah desa
- Jumlah monitoring
pembinaan 60 kali
Administrasi
Anggaran Dana Desa
(ADD)
Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Penyelenggaraan Pemerintahan . Rp. 58.275.000,00

Desa/Kelurahan

Pakis, Januari 2019
CAMAT PAKIS, KASI PEMERINTAHAN,

Drs. FIRMANDO H. MATONDANG ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos

Pembina Tingkat | Penata
NIP. 19720621 1992011003 NIP. 19750819 201001 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUWAJI
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos SUWAJI
Penata Pengatur Muda Tingkat |

NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19730331 201001 1 002


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Tertib administrasi data Jumlah draf/konsep validasi 2 laporan
validasi perangkat desa perangkat desa
2. | Penyerapan dana ADD/DD Jumlah draf laporan kegiatan 12 laporan
pada pembangunan desa dalam membantu monitoring dan
evaluasi penyerapan dana
ADD/DD

Pakis, Januari 2019

KASI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN,

ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos SUWAJI

Penata Pengatur Muda Tingkat |
NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19730331 201001 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN (DESA PAKISJAJAR)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUDARMAJI
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA PAKISJAJAR

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos SUDARMAJI
Penata Pengatur

NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19631022 200701 1 010


mailto:Pakis@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA PAKISJAJAR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Tertib pelaporan Jumlah Pengajuan Usulan Pencairan | 5 Laporan
Pemerintahan Desa DD/ADD laporan

2. | Tertib Administrasi Jumlah Laporan RKPDesa 1 Laporan
Perencanaan, Jumlah Laporan APBDesa 1 Laporan
Penganggaran dan Jumlah Laporan LPPDesa 1 Laporan
Pelaporan Jumlah Laporan LKPJ Kepala Desa 1 Laporan

Pakis, Januari 2019

KASI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
DESA PAKISJAJAR,

ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos SUDARMAJI

Penata Pengatur
NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19631022 200701 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA PAKISKEMBAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . R. SAFILIN
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN (DESA PAKISKEMBAR)

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos R. SAFILIN
Penata Pengatur

NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19611111 200701 1 012


mailto:Pakis@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA PAKISKEMBAR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Tertib pelaporan Jumlah Pengajuan Usulan Pencairan | 5 Laporan
Pemerintahan Desa DD/ADD laporan

2. | Tertib Administrasi Jumlah Laporan RKPDesa 1 Laporan
Perencanaan, Jumlah Laporan APBDesa 1 Laporan
Penganggaran dan Jumlah Laporan LPPDesa 1 Laporan
Pelaporan Jumlah Laporan LKPJ Kepala Desa 1 Laporan

Pakis, Januari 2019

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
DESA PAKISKEMBAR,

KASI PEMERINTAHAN,

ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos R. SAFILIN

Penata Pengatur
NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19611111 200701 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA PUCANGSONGO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMRON ROSYADI
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA PUCANGSONGO

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos IMRON ROSYADI
Penata Pengatur Muda Tingkat |

NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19660410 200701 1 043


mailto:Pakis@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA PUCANGSONGO

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Tertib pelaporan Jumlah Pengajuan Usulan Pencairan | 5 Laporan
Pemerintahan Desa DD/ADD laporan

2. | Tertib Administrasi Jumlah Laporan RKPDesa 1 Laporan
Perencanaan, Jumlah Laporan APBDesa 1 Laporan
Penganggaran dan Jumlah Laporan LPPDesa 1 Laporan
Pelaporan Jumlah Laporan LKPJ Kepala Desa 1 Laporan

Pakis, Januari 2019

KASI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
DESA PUCANGSONGO,

ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos IMRON ROSYADI

Penata Pengatur Muda Tingkat |
NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19660410 200701 1 043




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA ASRIKATON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. KHOTIB
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA ASRIKATON

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos M. KHOTIB
Penata Pengatur Muda

NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19720920 200906 1 001


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA ASRIKATON

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Tertib pelaporan Jumlah Pengajuan Usulan Pencairan | 5 Laporan
Pemerintahan Desa DD/ADD laporan

2. | Tertib Administrasi Jumlah Laporan RKPDesa 1 Laporan
Perencanaan, Jumlah Laporan APBDesa 1 Laporan
Penganggaran dan Jumlah Laporan LPPDesa 1 Laporan
Pelaporan Jumlah Laporan LKPJ Kepala Desa 1 Laporan

Pakis, Januari 2019

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
DESA ASRIKATON,

KASI PEMERINTAHAN,

ACHMAD AGUS DHARMAWAN, S.Sos M. KHOTIB

Penata Pengatur Muda
NIP. 19750819 201001 1 009 NIP. 19720920 200906 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
ESELON IV-A

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZAENAL ACHYANI, S.Sos
Jabatan : KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. FIRMANDO H. MATONDANG
Jabatan : CAMAT PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. FIRMANDO H. MATONDANG ZAENAL ACHYANI, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19720621 199201 1 003 NIP.19651230198703 1 011


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ESELON IV-A
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya partisipasi | - Jumlah usulan dalam 30 usulan
masyarakat dalam pelaksanaan Musrenbangcam tahun 2019
Musrenbang.
2 Jumlah Fasilitasi monitoring 60 kali
Infrastruktur hasil pembangunan
Dana Desa
Kegiatan Anggaran
1. Pengendalian Pembangunan dan Pemberdayaan : Rp 46.423.000,00
Masyarakat
Pakis, Januari 2019
KASI PEMBANGUNAN DAN
CAMAT PAKIS, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT,
Drs. FIRMANDO H. MATONDANG ZAENAL ACHYANI, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19720621 199201 1 003 NIP.19651230198703 1 011



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KELEMBAGAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : UCHWATUL MUFIDAH, S.E
Jabatan : PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KELEMBAGAAN

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . ZAENAL ACHYANI, S.Sos
Jabatan . KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ZAENAL ACHYANI, S.Sos UCHWATUL MUFIDAH, SE
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP.19651230198703 1 011 NIP. 19721005 199703 2 007


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KELEMBAGAAN
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Tertib Administrasi Jumlah Kegiatan Entry Data 1 Kegiatan
Laporan Musrenbangkec J
Pembangunan Jumlah Laporan Bulan Bakii
Gotong Royong Masyarakat 1 laporan
(BBGRM)
Jumlah Draf Laporan
pemberdayaan ekonomi 1 laporan
kelembagaan (Koperasi Wanita) P
yang seharusnya terkumpul
Pakis,  Januari 2019
KASI PEMBANGUNAN DAN PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN
PEMBERDAYAAN MASYARAAT, MASYARAKAT DAN KELEMBAGAAN
ZAENAL ACHYANI, S.Sos UCHWATUL MUFIDAH, SE
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP.19651230198703 1 011 NIP. 19721005 199703 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
ESELON IV-A

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPRAPTO, S.Sos
Jabatan : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. FIRMANDO H. MATONDANG

Jabatan : CAMAT PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. FIRMANDO H. MATONDANG SUPRAPTO, S.Sos
Pembina Tingkat | PenataTingkat |

NIP. 19720621 19199201 1 003 NIP. 19660301 199201 1 001


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
ESELON IV-A

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

Situasi Keamanan, Ketertiban | - Jumlah kegiatan pembinaan | 4 kegiatan
dan kenyamaman masyarakat | Linmas

yang dinamis dan Kondusif. - Jumlah monitoring kegiatan | 12 kali
Siskamling
- Jumlah laporan periodik 4 laporan

Ipoleksosbud dan laporan
cepat kejadian khusus

Kegiatan Anggaran
Pengendalian Keamanan dan Ketertiban : Rp 32.050.000,00
Lingkungan

Pakis, Januari 2019

CAMAT PAKIS, KASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,

Drs. FIRMANDO H. MATONDANG SUPRAPTO, S.Sos
Pembina Tingkat | PenataTingkat |
NIP. 19720621 199201 1 003 NIP. 19660301 199201 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PETUGAS KEAMANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS MUNDI PRANOTO
Jabatan : PETUGAS KEAMANAN

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SUPRAPTO, S.Sos
Jabatan : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUPRAPTO, S.Sos AGUS MUNDI PRANOTO
PenataTingkat | Juru Tingkat |

NIP. 19660301 199201 1 001 NIP. 19750719 200801 1 012


mailto:Pakis@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PETUGAS KEAMANAN

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

Peningkatan keamanan dan
ketertiban lingkungan kantor
yang kondusif

- Jumlah kegiatan pelaksanaan | 180 kali
piket jaga kantor
- Jumlah kegiatan pelaksanaan | 48 kali

PAM

KASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,

SUPRAPTO, S.Sos
PenataTingkat |

NIP. 19660301 199201 1 001

Pakis, Januari 2019
PETUGAS KEAMANAN,

AGUS MUNDI PRANOTO
Juru Tingkat |
NIP. 19750719 200801 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PRANATA PERLINDUNGAN MASYARAKAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AKHMAD RO’IS
Jabatan : PRANATA PERLINDUNGAN MASYARAKAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUPRAPTO, S.Sos
Jabatan : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUPRAPTO, S.Sos AKHMAD RO’IS
PenataTingkat | Penata MudaTingkat |

NIP. 19660301 199201 1 001 NIP. 19650311 198802 1 001


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PRANATA PERLINDUNGAN MASYARAKAT

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

Tertib Laporan - Jumlah Draf Laporan 4 laporan
Keamanan dan Ketertiban Monitoring Kegiatan

Siskamling dan Draf Laporan
Cepat Kejadian Khusus

- Jumlah Draf Laporan

11
Pembinaan Linmas aporan
- Jumlah draf jadwal piket jaga |  , laporan
kantor
- Jumlah draf laporan perioik 4 laporan

Ipoleksosbud

Pakis, Januari 2019

KASI KETENTRAMAN DAN PRANATA PERLINDUNGAN
KETERTIBAN UMUM, MASYARAKAT,
SUPRAPTO, S.Sos AKHMAD RO’IS
PenataTingkat | Penata MudaTingkat |

NIP. 19660301 199201 1 001 NIP. 19650311 198802 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN KEPEMUDAAN
ESELON IV-A

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs SYAMSUL HADI
Jabatan : KAS|I KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN KEPEMUDAAN
KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. FIRMANDO H. MATONDANG
Jabatan : CAMAT PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. FIRMANDO H. MATONDANG Drs SYAMSUL HADI
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19720621 199201 1 003 NIP. 19661019 199403 1 007


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN KEPEMUDAAN

kesejahteraan sosial bagi
masyarakat kurang mampu

ESELON IV-A
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatkan kualitas - Jumlah fasilitasi monitoring 90 kali
pelayanan program Rastra/BPNT

- Jumlah Laporan Monitoring 12 kali
dan fasilitasi kegiatan
Keluarga Harapan (PKH)

- Jumlah Monitoring dan 12 kali
fasilitasi BPJS Kesehatan

- Jumlah laporan Monitoring
dan Fasilitasi Keg. PKK, 12 kali
KRPL, PHBS

- Jumlah Fasililatasi
Pembinaan Karangtaruna 1 kegiatan

Drs. FIRMANDO H. MATONDANG

Kegiatan Anggaran
Pembinaan Kesejahteraan Sosial dan © Rp 64.413.500,00
Kepemudaan
Pakis, Januari 2019
CAMAT PAKIS, KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Pembina Tingkat |
NIP. 19720621 199201 1 003

DAN KEPEMUDAAN,

Drs SYAMSUL HADI
Pembina
NIP. 19661019 199403 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN KEPEMUDAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARI MURTOPO, S.Sos
Jabatan : PENGOLAH DATA KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN
KEPEMUDAAN

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. SYAMSUL HADI
Jabatan : KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN KEPEMUDAAN
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. SYAMSUL HADI HARI MURTOPO, S.Sos
Pembina Penata Muda

NIP. 19661019 199403 1 007 NIP. 19780908 200701 1 012


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN KEPEMUDAAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Tertib Administrasi Data | - Jumlah laporan distribusi 12 laporan
Kesejahteraan Sosial dan BPNT
Kepemudaan - Jumlah Laporan dan fasilitasi

. 12 laporan
kegiatan Keluarga Harapan
(PKH)

- Jumlah laporan dan Fasilitasi | 12 laporan
Keg. PKK, KRPL, PHBS
- Jumlah kegiatan Pembinaan | 1 kegiatan
Karangtaruna

Pakis, Januari 2019
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN PENGOLAH DATA KESEJAHTERAAN

KEPEMUDAAN, SOSIAL DAN KEPEMUDAAN,
Drs. SYAMSUL HADI HARI MURTOPO, S.Sos
Pembina Penata Muda

NIP. 19661019 199403 1 007 NIP. 19780908 200701 1 012






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PELAYANAN PUBLIK
ESELON IV-A

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENNY OCVIANTIE, S.E
Jabatan : KASI PELAYANAN PUBLIK KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. FIRMANDO H. MATONDANG
Jabatan : CAMAT PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. FIRMANDO H. MATONDANG HENNY OCVIANTIE, S.E
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19720621 199201 1 003 NIP. 19651010 198601 2 002



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PELAYANAN PUBLIK

ESELON IV-A
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Tertib Administrasi Jumlah kelancaran pelayanan 12 laporan
Pelayanan Administrasi Kependudukan :
Kependudukan dan 1.KTP KTP  =4.200
Pelayanan Perizinan 2.KK KK~ =3.400
3. Surat Pindah SP =3.600
Jumlah Pelayanan 11 dokumen
Administrasi PATEN yang
Ditangani
Jumlah Laporan SKM 2 laporan
Kegiatan Anggaran
1. Pelayanan Administrasi Umum dan Kependudukan Rp 5.138.000,00

Drs. FIRMANDO H. MATONDANG

CAMAT PAKIS,

Pakis,

Januari 2019

KASI PELAYANAN PUBLIK,

Pembina Tingkat |

NIP. 19720621 199201 1 003

HENNY OCVIANTIE, S.E

Penata Tingkat |

NIP. 19651010 198601 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PENGADUAN PUBLIK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CUCIK HARI LISTYOWATI

Jabatan : PENGADMINISTRASI PENGADUAN PUBLIK KECAMATAN PAKIS
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : HENNY OCVIANTIE, SE
Jabatan : KASI PELAYANAN PUBLIK KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak kedua, Pihak Pertama,
HENNY OCVIANTIE, SE CUCIK HARI LISTYOWATI
Penata Tingkat | Pengatur

NIP. 19651010 198601 2 002 NIP. 19640319 199703 2 001


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI PENGADUAN PUBLIK

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Tertib Administrasi - Jumlah Pengaduan 12 laporan
Pelayanan Pelayanan Administrasi
Kependudukan dan duduk
Pelayanan Perizinan Kependudukan yang
tercatat
- KTP 12 laporan
- KKdan 12 laporan
- Mutasi 12 laporan
- Jumlah Pengaduan 11 Dokumen
Pelayanan Administrasi
PATEN yang Ditangani

KASI PELAYANAN PUBLIK,

HENNY OCVIANTIE, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19651010 198601 2 002

Pakis,

Januari 2019

PENGADMINISTRASI PENGADUAN

PUBLIK,

CUCIK HARI LISTYOWATI

Pengatur

NIP. 19640319 199703 2 001
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PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI
PENGEMUDI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANGGI APRILLA
Jabatan : PENGEMUDI KECAMATAN PAKIS

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : YULIANTI, SE. MM.
Jabatan : KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN & ASET
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YULIANTI, SE. MM ANGGI APRILLA
Penata Tingkat |

NIP. 19770707 200604 2 033


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI

PENGEMUDI
No SasaranStrategis IndikatorKinerja Target
1. Tertib prosedur perawatan | - Jumlah kegiatan dan pelayanan | 80 kegiatan
kendaraan dinas dan antar jemput pejabat
keselamatan berkendara
- Jumlah perawatan kendaraan 1Kali
- Jumlah Cuci kendaraan 12 kal
Pakis, Januari 2019
KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, PENGEMUDI,

KEUANGAN DAN ASET,

YULIANTI, SE. MM
Penata Tingkat |

NIP. 19770707 200604 2 033

ANGGI APRILLA




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI
PENGADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDRI LESMANA
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : YULIANTI, SE. MM
Jabatan : KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN & ASET
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

YULIANTI, SE. MM ANDRI LESMANA
Penata Tingkat |
NIP. 19770707 200604 2 033



mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI
PENGADMINISTRASI UMUM

No Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target

Tertib administrasi data - Jumlah arsip kenaikan pangkat 2 laporan
kepegawaian - Jumlah arsip kenaikan gaji 3 laporan
berkala
- Jamlah arsip buku regester
kepegawaian 2 dokumen
- Jumlah rekap absensi pegawai 6 laporan

Pakis, Januari 2019
KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, PENGADMINISTRASI UMUM,
KEUANGAN DAN ASET,

YULIANTI, SE. MM ANDRI LESMANA
Penata Tingkat |
NIP. 19770707 200604 2 033




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI
PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIN ARDIANA, SE

Jabatan : PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : HENNY OCVIANTIE, SE
Jabatan : KASI PELAYANAN PUBLIK KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019

Pihak kedua, Pihak Pertama,
HENNY OCVIANTIE, SE ARIN ARDIANA, SE
Penata Tingkat |

NIP. 19651010 198601 2 002


mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI
PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Tertib Administrasi - Jumlah Draft Laporan 6 laporan
Pelayanan Kelancaran Pelayanan
Kependudukan dan dmini )
Pelayanan Perizinan Administrasi
Kependudukan
1. e-KTP KTP  =2.100
2.KK KK  =1.700
3. Surat Pindah Sp =1.800
- Jumlah dokumen 11 Dokumen
Pelayanan Administrasi
PATEN yang Ditangani

KASI PELAYANAN PUBLIK,

HENNY OCVIANTIE, SE

Penata Tingkat |

Pakis,

Januari 2019

PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI

KOMPUTER,

ARIN ARDIANA, SE

NIP. 19651010 198601 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
KECAMATAN PAKIS

JI. Raya Pakis Nomor:69 Tilp. (0341) 791548
Email :Pakis@malangkab.go.id,website : www.malangkab.go.id
PAKIS65154

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI
PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YANI PRASTYO
Jabatan . PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : YULIANTI, SE. MM
Jabatan : KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, KEUANGAN DAN ASET
KECAMATAN PAKIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pakis, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

YULIANTI, SE. MM YANI PRASTYO
Penata Tingkat |
NIP. 19770707 200604 2 033



mailto:Pakis@malangkab.go.id

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BULAN JANUARI s/d JUNI
PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Dokumen Rastra yang Jumlah draf laporan distribusi 12 laporan
disusun dan dilaporkan Rastra
dengan benar

Pakis, Januari 2019
KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN, PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI

KEUANGAN DAN ASET, KOMPUTER,
YULIANTI, SE. MM YANI PRASTYO
Penata Tingkat |

NIP. 19770707 200604 2 033






